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Entidad u Or i CUERPO ESPECIALIZADO DE SEGURIDAD FRONTERIZA TERRESTRE (CESFronT)
Li i SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL
Ref. del R Estratég Comiidad a A I
antida e
Producto | No. Descripcion Actividades Cumplido En proceso Responsable
ipci i Actividades & g P

1.- Gestionar con las
distintas 4reas de la
institucion, la entrega
oportuna de las
informaciones.

Encargado del
Departamento de
Planificacion y
Desarrollo.

Encargado del

2.- Elaborar el Plan Departamento de

Operativo Anual 2023. Planificacion y
Desarrollo.
Elaborar el POA |3 Aprobar, socializar Encargado del
P1 1 2023 y publicar) el Plan 5 Departamento de
Operativo Anual 2023 Pi’;ﬁi‘zﬁ’: y
4-  Elaboracién del Encargado del
. . Departamento de
cronograma de trabajo Cumplido Planificacion
de los productos POA. Desarrollo y
5. Asignacién  y Encargado del
. . Departamento de
seguimiento al Cumplido . L
. Planificacion y
cronograma de trabajo. Desarrollo
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos e Acciones recomendadas
Producto b ipcié ivi antidad de i
No. Descripcién Actividades Actividades Cumplido En proceso Responsable
. L C1, Oficial
1.- Designar comision .
. . Coordinador de
de equipo de trabajo. Personal
2.- Compilar todos los
insumos  bibliograficos C1, Oficial
necesarios  para la Coordinador de
elaboracion de dicho Personal.
Elaborar la Tabla |trabajo.
PI 2 de Organizacién y

Equipo (TOE), del 3.~ Realizar propuesta 4 C3, Oficial
CESFronT. de TOE con todos los Coordinador de

miembros del equipo Planes y

de trabaio. Oneraciones

4.- Remitir propuesta
de TOE al Director
General del CESFronT
para ponderacion y
aprobacion.

C3, Oficial
Coordinador de
Planes y
Operaciones

NOTA:




Resultad PRSP : dad
Ref. del str — Acciones r
antidad de
Producto | No. Descripcién Actividades En proceso Responsable
. Actividades P P
1.- Realizar mesas de
trabajo para Encargado del
autoevaluar la
o, Departamento de
institucion e
- Planificacion y
(autoevaluacion
institucional Desarrollo.
Implementacién de | stitucional).
la nueva versién
de las Normas  |2.- Implementar el Plan
PI 3 Basicas de Control |de Accnon,_ c9nformes a 3 Encargado del
Interno los requerimientos que Departamento de
(NOBACI). [se le exian a las En proceso partame
c Planificacion y
diferentes
. Desarrollo.
areas.
3.- Elaborar y remitir Encargado del
X Departamento de
informes de . -
cumplimiento Planificacion y
P ) Desarrollo.
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos e Acciones recomendadas
Producto . oy g antidad de
No. Descripciéon Actividades Actividades En proceso Responsable
1.- Realizar
coordinaciones con las’
diferentes areas de la Encargado del
institucion, a fin de Departamento de
formalizar reuniones de Planificacion y
trabajo para la Desarrollo.
identificacion de
mejoras.
Z- Elaborar el
borrador del Manual de
Funciones, Encargado del
Revision y mc?rpora..ndo . las Departamento de
actualizacién del |MJOras identificadas y LY Planificacion y
PI 4 Manual de cumpliendo  con el 4 Desarrollo.
Organizacién y formato  establecido
Funci por el MIDE.
3.- Enviar a la General
de Organizacion, Encargado del
Doctrina y Depar'tame?to de
Entrenamiento del Planificacion y
MIDE, para su Desarrollo.
aprobacion.
4.- Aprobar y divulgar Encargado del
la nueva version del Depar'tamefl’to de
Manual de Funciones Planificacion y
Desarrollo.

de la Institucion.

NOTA:




Ref. del ResultadosBstrates = acd . dad
Producto |  No. Descripcion Actividades i?:ltlit\:;i;:d:: Cumplido En proceso - Responsable |
1.- Realizar
coordinaciones con las’
diferentes areas de la Encargado del
institucion, a fin de . Departamento de
formalizar reuniones de Cumpidy Planificacion y
trabajo para la/ Desarrollo.
identificacion de
meioras.
2.- Elaborar eI
borrador del Manual de
Cargos, incorporando Encargado del
las mejoras Departamento de
Revision y identificadas y Ealbrocesy Planificacion y
PI 5 actualizacién de |cumpliendo  con el 4 Desarrollo.
Manual de Cargos. formato establecido
por el MIDE
3.- Enviar a la General
de Organizacion, Encargado del
Doctrina y Departamento de
Entrenamiento del Planificacion y
MIDE, para su Desarrollo.
aprobacion.
4.- Aprobar y divulgar Encargado del
.. Departamento de
la nueva version del R .,
Manual de Cargos. Planificacién y
Desarrollo.
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos : Acciones recomendadas
Producto No. Descripcién Actividades ia::ltlit:':;:d‘ei: Cumplido En proceso - Responsable
I.- Analizar los
procedimientos y
detectar posibles Encargado del
mejoras, asi como, En proceso Depar}tamep'to de
elaborar nuevos Planificacion y
procedimientos  segin Desarrollo.
necesidades.
2.- Consensuar los Encargado del
procedimientos con las’ Departamento de
Revision y areas responsables y En proceso Planificacion y
actualizacién del |realizar los  ajustes Desarrollo.
PI 6 Man_ua‘l de segun correspondan 4
Procedimientos.

3.- Enviar a la General

de Organizacion,
Doctrina y
Entrenamiento del
MIDE, para su
aprobacion.

4.- Gestionar con la
Direccion General, la
aprobacion de la nueva,
versiones del Manual
de Procedimientos

Encargado del
Departamento de
Planificacion y
Desarrollo.

Encargado del
Departamento de
Planificacion y
Desarrollo.

NOTA:




Resultados Estrat

AC' r dad

Ref. del g
Cantidad de
Producto | No. Descripcién Actividades .. Cumplido En proceso Responsable
1) Actividades p 1Y 1)
Encargado del
Revision y 1.- Elaborar Departamento de
actualizacién de |cronograma de trabajo. Planificacion y
Desarrollo.
! files di
ca 0505 (e::l:f;srmee a 2 Revisar N
lar(g)r den General incorporar las mejoras Encargado del
No.1-2023 del identificadas en los Departamento de
PI 7 - erfiles de cargos 3 Planificacion
Ministerio de | P g Y y
Defensa y remitirlos para Desarrollo.
idades de aprobacion
cada érea. 3.-  Remitir  para Encargado del
aprobacion la  nueva Departamento de
version del Manual de Planificacion y
Cargos de la institucion Desarrollo.
NOTA:
Resultados Estratégicos Acciones recomendadas
Ref. del Rr—
Producto b ipcié ivi antidad de i
No. Descripcion Actividades Actividades Cumplido En proceso Responsable
L . Analizar fas Encargado del
necesidades de
., Departamento de
actualizacion de la . L,
Planificacion y
Estructura
L Desarrollo.
Organizacional.
Revision y 2.- lCorlxsensuar las Encargado del
s actualizaciones de la
actualizacion de la . Departamento de
PI 8 estructura estructura con las areas 3 Planificacié
.. anificacion y
s responsables y remitirla;
organizacional de 2 Desarrollo.
la institucion.  |P*™ aprobacién.
3.- Aprobar las nuevas Encargado del
versiones de los Departamento de
organigramas de areas Planificacion y
del CESFronT. Desarrollo.
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos Acciones recomendadas
. Cantidad de
Producto . ipcié ivi i
No. Descripcion Actividades Actividades Cumplido En proceso Responsable
1.- Formular y registrar
la p lannl}ya de la Encargado del
programacion del
Departamento de
anteproyecto del
. presupuesto.
presupuesto fisico-
Planificacion y financiero en el SIGEF.
gestion del
presupuesto 2.- Elaborar la
fisico/financiero, |Programacion
garantizando la |Indicativa anual para la D‘i“:iﬁ:ﬁtge;e
eficiencia y la  |distribucion trimestral P
Pl 9 4 presupuesto.

eficacia de la
transparencia y el

de la metas y los
recursos financiros.

d do control
en la utilizacién de
los recursos
financieros

3.- Elaborar el avance
de la eficacia del grado
de cumplimiento de la
produccion fisica

4.- Elaborar el informe
de Autoevaluacion
anual de la ejecucion
fisica y financiera.

NOTA:

Encargado del
Departamento de
presupuesto.

Encargado del
Departamento de
presupuesto.




Resultados Estr

Acciones recomendadas

Ref. del =
Cantidad de
Producto | No. Descripcion Actividades . . Responsable
1) Actividades » 1)
1.- Identificar y
analizar los productos Encargado de
del POA, que requieren Departamento de
., procesos de compras Compras.
Ell‘:z"ra.c"““dyl cantrataciones
l;’l:ani::ll‘:; d: 2.- Elaborar, aprobar y
Compras, de publicacion del Plan’
acuer do;la Anual de Compras y Encargado de
PI 10 metodologia Contrataciones del 3 Departamento de
establecida por Ia CESFronT  (PACC), Compras.
Direccién General |2 2022.
de Compras y
Contrataciones |3~ Codificar o5 bienes
Pliblicas (DGCP). |Y servicios solicitados
por las  unidades Encargado de
requirentes Y Activos Fijos.
consolidarlos en una
sala
NOTA:
Ref, del Resultados Estratégicos Acciones recomendadas
ef. del
Producto P S Cantidad de
No. Descripciéon Actividades Actividades En proceso Responsable
C 3, Oficial
1.- Solicitud de Coordinador de
realizacion de patrullas. Planes y
Operaciones.
10,890 Patrull: i
200 AT S 1ae Solicitud  de € 3. Ofical
PT 1 fronterizas logisti 3 Coordinador de
realizadas por el ogistica para Planes
realizacion de patrullas. =y
CESFronT Operaciones.
C 3, Oficial
3.-  Realizacion  de! En proceso Coordinador de
patrullas. P Planes y
Operaciones.
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos Acciones recomendadas
. Cantidad de
Producto ipci ivi
No. Descripcién Actividades Actividaes En proceso Responsable
1.- Realizar lal
convocatoria de
ingreso al CESFronT a
través de  medios C-1, Oficial
televisivos, radial, Coordinador de
pagina  web, redes Personal.
sociales 'y cualquier
otro medio que lo
nermita.
2.-Realizar las
evaluaclone§ fisicas y C-1, Oficial
las evaluaciones sobre .
Coordinador de
cultura general, para
. Personal.
seleccionar los
Ingresar 350 aspirantes.
i 1t
aspirantes para |, Realizar las C-1, Recursos
PI 12 aumentar nuestra . ™ 7
capacidad evaluaciones médicas al Humanos.
operativa personal seleccionado. Cuerpo Médico.
4.- Ingresar el personal C-1, Oficial
-8 P Coordinador de
seleccionado.
Personal.
5.- Gestionar la partida
presupuestaria para la Subdirector
adquisicion de financiero.
avituallamiento.
6.- Analizar las Encargado del
cotizaciones lal Departamento de
adquisicion de Cotizaciones y
avituallamiento. Analisis.
7.- Procesar la Encargado de
licitacion ~ para  la Departamento de
adgquisicion. Compras.

NOTA:




Resultados Estrat

AC' r dad

Ref. del S
Cantidad de
Producto | No. Descripcién Actividades .. Cumplido En proceso Responsable
1) Actividades X 1Y 1)
1.- Elaborar el disefio . Encargado del
Cumplido Departamento de
de los hangares. .
Ingenieria.
2.- Gestionar la partida’
presupuestaria para la Subdirector
construccion de los financiero.
cuatro (4) hangares.
Construir cuatro 3"{ .Elaborar 12;5 Encargado del
(4) hangares para zznl.lza;lones dep ara 102 Departamento de
proteger los Pr Cotizaciones y
vehiculos todo matenales” de Analisis.
Pl 13 |terreno (Bugguies) % 6
en las bases 1.'_.1 | rrocesar I " Encargado de
operativas et aC} oln para gs Departamento de
operacionales del matetna es” o Compras.
ESFronT). |construccion.
(CESEronT) 5.-  Construccion de
cuatro (4) hangares Encargado del
para la proteccion de Departamento de
los  vehiculos todo Ingenieria.
terreno (Bugguies).
6-  Enregar Comisién
construccion de los 4 desienada
hangares. gnaca.
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos Acciones recomendadas
. Cantidad de
Producto b ipcié ivi i
No. Descripcion Actividades Actividades Cumplido En proceso Responsable
1.- Elaborar el disefio . Encargado del
. Cumplido Departamento de
de las garitas. .,
Ingenieria.
2.- Gestionar la partida,
presupuestaria para la Subdirector
construccion de las seis financiero.
Construir seis (6) (6) garitas.
garitas de
vigilancia en el 3.- Elaborar  las Encargado del
lado izquierdo en cotizaciones de los Departamento de
PI 14 . |materiales de 6 Cotizaciones
el paso Fronterizo y
de Pedernales, |construccion. | Analisis.
4.- Procesar la
S Encargado de
licitacion ~ para  los
. Departamento de
materiales de
L, Compras.
construccion.
5.-  Construir las Encargado del
. Departamento de
garitas. .
Ingenieria.
6.- Entregar las seis (6) Comision
garitas de vigilancia. designada.

NOTA:




Resultad PR . dad
Ref. del Hstrateg il ac J
antida e
Producto | No. Descripcién Actividades .. Cumplido En proceso Responsable
1) Actividades X 1Y 1)
1.- Elaborar el disefio . Encargado del
. Cumplido Departamento de
de las garitas. .
Ingenieria.
2.- Gestionar la partida,
presupuestaria para la Subdirector
construccion de las financiero.
cuatro (4) garitas.
3'_1, .Elaborar 12;5 Encargado del
Construir 4 garitas cg 1zaciones gara ) a Departamento de
de vigilancia en la a qulslcllon o gs Cotizaciones y
verja perimétrica material es” o Analisis.
fronteriza ubicada zonstruc;lon. I
del lado derecho 1"_'1 » rocesar la Encargado de
PI 15 del paso fronterizo et ac.loln para gs 6 Departamento de
de Jimani, para Z)a;:;zcecsién ¢ Compras.
ff)rtale({er la 5.~ Construir cuatro
v1gllatnclladylel (04) garitas de
u])zn ;0 ?r vigilancia en la verja
CESFronT. perimétrica  fronteriza Encargado del
ubicada del lado Departamento de
derecho  del  paso Ingenieria.
fronterizo en Jimani
entre las  piramides
Nos. 249 v 251.
6.- Entregar el
destacamento  y las Comision
cuatro (4) garitas de designada.
vigilancia.
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos Acciones recomendadas
Producto No. Descripcién Actividades Cant'ul.ad L Cumplido En proceso Responsable
Actividaes
L Blborar el diseio Cumplido Depatamento g
de la Sala Disciplinaria. ump partarmen
Ingenieria.
2.- Gestionar la partida’
pre51{p}1§/starla para la Subdirector
adquisicion  de  los .
. financiero.
materiales de
construccion.
truir la Sal:
Dcils):is ;::ri: i:; 3.- Elaborar las Encargado del
l;hse de cotizaciones para la Departamento de
PI 16 Operaciones adquisicion  de  los 6 Cotizaciones y
Fronteriza de materigles. | Anélisis.
Ped . 4.- Procesar lal
cdernales. licitacion para. Encargado de

adquisicion  de  los
materiales  para la
construccion.

5.- Construir la Sala
Disciplinaria.

6.- Entregar la Sala
Disciplinaria.

NOTA:

Departamento de
Compras.

Encargado del
Departamento de
Ingenieria.
Comision
designada.




Resultad et . dad
Ref. del Estratey il Ac -
antida e
Producto |  No. Descripcion Actividades .. Cumplido En proceso Responsable
1) Actividades X 1Y 1)
1.- Elaborar el disefio Encargado del
de la cisterna y el Cumplido Departamento de
destacamento. Ingenieria.
Construir una (1) R R
cisterna con 2.- Gestionar la partida’
capacidad para presupuestaria para los
30,000 galones, con materiales de Subdirector
3 3
una medida de 7 |construccion  de  la financiero.
metros de largo |Cisterna y el
por 7 de ancho, destacamento.
or 2.50 metros de
p . 3.- Elaborar  las Encargado del
profundidad, en la L
B cotizaciones para la Departamento de
ase de dquisicid d ) Cotizaci
. - Operaciones | 2dquisicion e los . ouzaycpyes y
Fronterizas materiales. Analisis.
Coronel Elias Piiia (4.- Procesar la
o Encargado de
y un destacamento (licitacion ~ para  la
L Departamento de
en el puesto de |adquisicion de  los Compras
Hato Viejo en | materiales. pras.
Hondo Vi_'“e.’ Parals  Construccion de Encargado del
el fortalecimiento y| .
., cisterna y el Departamento de
la adecuacion de o
N N destacamento. Ingenieria.
las instalaciones
fisicas del
CESFronT.
6.- Entregar la cisterna’ Comision
y el destacamento. designada.
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos e Acciones recomendadas
Producto No. Descripcién Actividades an .l .a ¢ Cumplido En proceso Responsable
Actividaes
1.- Elaborar un Encargado del
levantamiento del 4rea Cumplido Departamento de
de muro y la verja. Ingenieria.
2.- Gestionar la partida’
muro de P! . umprido financiero.
contencién en el |materiales de
area de parqueo y |construccion.
una (1) verja |3 Elaborar  las Encareado del
perimétrica en la | cotizaciones para De artz‘\gmento de
PI 18 parte posterior del | comprar de los 6 Cumplido Cp L
Campamento | materiales de ouzayc 1.04nes y
Militar “Héroes de | nstruccion. Analisis.
la Restauracion” |4 - Procesar la
faba P Encargado de
Dajabén, para el lcitacion  para la Cumplido Departamento de
fortalecimiento |adquisicion de los P P p
institucional del |materiales. ompras.
CESFronT. 5.- Construccion del Encargado del
muro de contencion y En proceso Departamento de
la verija. Ingenieria.
6.- Entregar el muro y’ Comision
. . En proceso .
la verja perimétrica. designada.
NOTA: Fue construido el muro de contencién en el area del parqueo, quedando pendiente la verja perimétrica en la parte posterior de dicha escuela.




Resultados Estr Acciones recomendadas
Ref. del = il
Producto | No. Descripcion Actividades Azl:ivi daa de: Responsable
1.- Elaborar un; Encargado del
levantamiento del area’ Departamento de
de la base. Ingenieria.
2.- Gestionar la partida,
presupuestaria para los
materiales del Subdirector
remozamiento y financiero.
construccion  de un
cuarto de lavado.
3.- Elaborar  las
cotizaciones para
compl'ra de los Encargado del
materiales del
remozamiento, lal Depa'rt anjjento de
., Cotizaciones y
construccion de un (1) ..
Analizis.
cuarto de lavado, una
Remozamiento de |(1) lavadora y una (1)
la Base de secadora.
PI 19 Operaciones 6
Fronterizas, en |4.- Procesar la
Jimani. licitacion ~ para  la/
adquisicion  de  los
materiales del Encargado de
remozamiento, la Departamento de
construccion de un (1) Compras.
cuarto de lavado, una
(1) lavadora y una (1)
secadora.
5.- Remozar la Base de
Operaciones Encargado del
Fronterizas y la En proceso Departamento de
construccion del area Ingenieria.
de lavado, en Jimani.
6.- Entregar la Base Comision
remozada. designada.
NOTA: Fue remozada la base y se adquirieron la lavadora y secadora, quedando pendiente la construccion del cuarto de lavado.




Recultad. (o Yo

str

Acciones recomendadas

Ref. del
Producto | No. Descripcién Actividades izl:it\l'?;a:i:: Responsable
1.- Elaborar un Encargado del
levantamiento del area Departamento de
de la base Ingenieria.
2.- Gestionar la
partida presupuestaria
para los materiales del
remozamiento, la Subdirector
construccion de un (1) financiero.
cuarto de lavado, una
(1) lavadora y una (1)
secadora.
3.- Elaborar las
cotizaciones para la
adqulslclon de los Encargado del
materiales del
remozamiento, la Depa'rt anj1emo de
., Cotizaciones y
construccion de un (1) P
Remozamiento de cuarto de lavado, una Andlisis.
la Bas? de (1) lavadora y una (1)
PI 20 Operaciones secadora. 6
Fronterizas, en
Dajabén.
4.-Procesar la licitacion
para la adquisicion de
los materiales del
remozamiento, la Encargado de
- En proceso Departamento de
construccion de un (1) Compras
cuarto de lavado, una .
(1) lavadora y una (1)
secadora.
5.-Remozar la Base de
Operaciones Encargado del
Fronterizas y la Departamento de
construccion del drea Ingenieria.
de lavado, en Dajabon.
6.- Entrega la Base Comision
remozada. designada.
NOTA: Fueron adquiridos la lavadora y secadora, quedando pendiente la construccion del cuarto de lavado y el remozamiento para completar el

producto..




Ref. del
Producto

Recultad. (o Yo
str

Acciones recomendadas

No. Descripcién

Actividades

Cantidad de
Actividades

PI

Construccion de
cinco (5)
habitaciones y

1.- Elaborar un
levantamiento del area
de la base y el
destacamento.

2.- Gestionar la partida
presupuestaria para la
compra de materiales
para el remozamiento,
la construccion de
cinco (5) habitaciones,
un (1) cuarto de
lavado, una (1)
lavadora y una (1)
secadora.

3.- Elaborar las
cotizaciones para
comprar de los
materiales del
remozamiento, la
construccion de cinco
(5) habitaciones, un (1)

r i de
la Base de
Operaciones
Fronterizas, en
Elias Pifia y el
destacamento de
Sabana Cruz.

21

cuarto de lavado, una
(1) lavadora y una (1)
secadora.

4.- Procesar la
licitacion para la
adquisicion de los
materiales del
remozamiento, la
construccion de cinco
(5) habitaciones, un
(1) cuarto de lavado,
una (1) lavadora y una
(1) secadora.

5.- Remozar la Base de
Operaciones
Fronterizas y la
construccion de cinco
(5) habitaciones, del
area de lavado en Elias
Piiia.

6.- Entregar de la Base
y destacamento.

En proceso

Responsable

Encargado del
Departamento de
Ingenieria.

Subdirector
financiero.

Encargado del
Departamento de
Cotizaciones y
Analisis.

En proceso

NOTA:

Encargado de
Departamento de
Compras.

Encargado del
Departamento de
Ingenieria.

Comision
designada.

Fue remozada la base, se adquirieron la lavadora y secadora, quedando pendiente la construccion de las 5 habitaciones y el cuarto de lavado.




Ref. del ResultadosBstrates = Accl J dad
Producto | No. Descripcion Actividades i?:ltlit\:;i;:d:: Cumplido En proceso Responsable
1.- Elaborar un Encargado del
levantamiento del area Cumplido Departamento de
de la base. Ingenieria.
2.- Gestionar la partida’
presupuestaria para los
materiales del
remozamiento, la Cumplido Subdirector
construccion de un (1) financiero.
cuarto de lavado, una
(1) lavadora y una (1)
secadora.
3.- Elaborar las
cotizaciones para la
adqm%lclon de los Encargado del
materiales de
. . Departamento de
remozamiento, la Cumplido L
., Cotizaciones y
Remozamiento de | construccion de un (1) Analisis.
la Base de cuarto de lavado, una
PI 22 Operaciones (1) lavadora y una (1) 6
Fronterizas, en secadora.
Pedernales.
4.- Procesar la
licitacion ~ para  la
adquisicion  de  los
materiales del Encargado de
remozamiento, la En proceso Departamento de
construccion de un (1) Compras.
cuarto de lavado, una
(1) lavadora y una (1)
secadora.
5.- Remozar la Base
de Operlacwnes Encargado del
Fronterizas y la
., , Departamento de
construccion del area Ingenieia
de lavado en :
Pedernales.
6.- Entregar de la base Comision
remozada. designada.
NOTA: Fueron adquiridos la lavadora y secadora, quedando pendiente la construccion del cuarto de lavado y el remozamiento de la base para
OTA: completar el producto.
Ref. del Resultados Estratégicos : Acciones recomendadas
Producto No. Descripcion Actividades it'tli:?::d:se Cumplido En proceso Responsable
1.- Gestionar la partida.
presupuestaria para los Subdirector
equipos de financiero.
Adquirir 70 radios |comunicacion.
portatiles de
comunicaciones, |2.-Elaborar las
150 Camaras, 10 |cotizaciones para la
NVR, 2 Torres de [compra de los 70
PI 23 100 y 60 pies, 8 |radios portatiles de 3 Encargado del
N L Departamento de
pops, para ¢ ne 150 Cotizaciones y
fortalecer el Camaras, 10 NVR, 2 Analizis
sistema de Torres de 100 y 60 :
monitoreo del |pies, 10 NVR, 8
CESFronT. computadoras.
3.- Procesar la Encargado de
licitacion ~ para  la Departamento de
adquisicion. Compras.

NOTA:




Ref. del
Producto

dos Estrat

Acci r

5’

Descripcién

Actividades

Cantidad de
Actividades

Cumplido

En proceso

Responsable

PI

24

Sub-Direccion de
Asuntos Internos
del CESFronT,
creada y puesta en

1.- Elaborar el disefio
de la  Unidad de
Asuntos Internos.

2.- Gestionar la partida’
presupuestaria para la
construccion  de la
Unidad de Asuntos
Internos.

3. Elaborar  las
cotizaciones para

construccion.

4.- Procesar lal
licitacion ~ para  la
construccion.

5.- Gestionar la partida
presupuestaria para la
adquisicion de equipos
y muebles (aires
acondicionados,
escritorios, sillas,
computadoras, sistema,
de sonido).

6.- Elaborar  las
cotizaciones para la
adquisicion  de  los
equipos de oficina.

7.- Procesar la
licitacion ~ para  la
adquisicion  de  los
equipos de oficina.

8.- Elaborar la
estructura
organizacional de la
Unidad de Asuntos
Internos.
9.-  Asignacion  de
personal.

10.- Realizar el
lanzamiento y puesta
en funcionamiento de
la unidad.

Encargado del
Departamento de
Ingenieria.

Subdirector
financiero.

Encargado del
Departamento de
Cotizaciones y
Analisis.

Encargado de
Departamento de
Compras.

Subdirector
financiero.

Encargado del
Departamento de
Cotizaciones y
Anélisis.

Encargado de
Departamento de
Compras.

Departamento de
Planificacion y
Desarrollo.

C-1, Oficial
Coordinador de
Personal.

Director del
CESFronT.

NOTA:




Result: PRSP : q
Ref. del str — Acciones r
antida e
Producto | No. Descripcién Actividades En proceso Responsable
19 Actividades 18 19 ‘
1.- Realizar el curso Encargado de la
Basico de Creole Escucla de
: EsCaFronT.
2.- 'Ree}hzar curso de Encargado de I
Tapiceria en
L En proceso Escuela de
coodinacion con EsCaFronT
INFOTEP. )
3.- Impartir el Taller
sobre Derecho de la
Nifiez en la Movilidad Encargado de la
. Escuela de
en coordinacion con la’
. EsCaFronT.
Escuela Nacional para
la Migracion.
3.- Impartir seminario
sobre Identificacion | Encargado de la
Prevencion de Drogas En proceso Escuela de
en coordinacion con la’ EsCaFronT.
DNCD.
4.- Impartir taller sobre
Allanamiento, llenado Encargado de la
de las actas y su
formalidad en Escucla de
L EsCaFronT.
coordinacion con
Ministerio Piblico.
5.-Realizar curso de Encargado de la
Seguridad ~ Fronteriza Escuela de
Terrestre. EsCaFronT.
6.-Realizar curso de
Introduccion a  la Encargado de la
informatica en En proceso Escuela de
coordinacion con EsCaFronT.
INFOTEP:
7.-Realizar curso de Encargado de la
Manejo de Bugguies Escucla de
) eu EsCaFronT.
8.-Impartir taller de Encargado de la
Inteligencia y Escuela de
Contrainteligencia. EsCaFronT.
9.- Impartir taller de
Soluciéon de Conflictos Encargado de la
en coordinacion con la’ Escuela de
Escuela Nacional para EsCaFronT.
Plan Anual de |la Migracion.
Capacitaciones .
PI 25 EsCaFronT. 10.-' ] Impartir 20
seminario sobre Trato
Encargado de la
Humano en la Frontera’
en coordinacion con la’ EREIeesy Escucla de
EsCaFronT.

Escuela Nacional para
la Migracion.

11.-Realizar
Diplomado en
Seguridad Fronteriza.

12.- Realizar curso de
Busqueda y Rescate.

13.- Realizar curso de
Evaluacion de Dafios y
Analisis de
Necesidades.

14.- Impartir taller de

Refugiados y Grupos
Vulnerables en
coodinacion  con el
ACNUR.

15.-Impartir taller de
Inteligencia Emocional
e Impacto Psicologico
del Trabajo en Equipo
en coordinacion con
INFOTEP:

16.-Realizar curso de
Operaciones en

Seguridad Fronteriza.

17.- Realizar curso de
Armas Menos Letales.

18.- Realizar curso
Disturbios Civiles
(Antimotines).

19.- Realizar curso en
Derechos Humanos y
Derecho  Internacional
Humanitario.

20.- Impartir taller en
Deteccion de Mentiras!
en entrevistas e
interrogatorio.

En proceso

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT..

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.
Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.

NOTA:

Encargado de la
Escuela de
EsCaFronT.




Recnltad PRy 5
Ref. del str — Acciones recomendadas
antidad de
Producto b Descripcién Activi En pr R nsabl
No. escripcidl ctividades Actividades proceso esponsable
L- Elébontar un Plan de Encargado de la
Capacitaciones acorde
con los requerimientos Escucla de
del INSUDE. EsCaFronT.
12‘-, . Solicitud cie Encargado de la
Prog}‘all{a?s de og‘lASllC?.'“ sz 1: Escuela de
PI 26 P del | realizacior e 4 EsCaFronT.
CESFronT, capacitaciones.
actualizados. |3 _ Ejecutar las Encargado de la
capacitaciones segun lo En proceso Escuela de
programado. EsCaFronT.
4.- Elaborar el informe Encargado de la
de finalizacion de las! Escuela de
capacitaciones. EsCaFronT.
NOTA:
Resultados Estratégicos Acciones recomendadas
Ref. del o
Producto ey - antidad de
No. Descripcién Actividades Actividaes En proceso Responsable
1'; . S.?lmtar la Encargado de la
auf E:zacnon para Eseucla de
reazar . EsCaFronT.
entrenamientos.
2.- Solicitar la logistica. Encargado de la
Entr para la realizacion de Escuela de
i i entrenamientos. EsCaFronT.
PI 27 1ml?amdos alos 4
miembros del .
3.- Ejecutar los: Encargado de la
CESFronT. ! N
entrenamientos  segiin Escuela de
lo programado. EsCaFronT.
4.- Realizar la Encargado de la
graduacion  ordinaria Escuela de
del personal entrenado. EsCaFronT.

NOTA:




Ref. del ResultadosBstrates = Accl J dad
Producto | No. Descripcion Actividades i?:ltlit\:?;:d:: Cumplido En proceso Responsable
1.- Gestionar con las
distintas areas de la Encargado del
institucion, la entrega Depar.tameflto de
oportuna de las Planificacion y
informaciones. Desarrollo.
2.- Compilar, analizar y Encargado del
validar las Departamento de
Elaboracién de |informaciones recibidas Planificacion y
informes de de las distintas areas de Desarrollo.
PI 28 ll\{’[;::;::’:: 3: la institucion 4
Cuentas 3.-  Consolidar las Encargado del
Institucional informaciones Departamento de
analizadas y validadas Planificacion y
en un documento final. Desarrollo.
|4.- Cargar Ios dafos en|
el Sistema de
Seguimiento Y| Encargado del
Evaluacion  de  la Departamento de
Planificacion Planificacién y
Estratégica Desarrollo.
(SISEPLANE), del
MIDE
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos : Acciones recomendadas
Producto No. Descripcién Actividades Cant'ul.ad @ Cumplido En proceso Responsable
Actividaes
Encargado de
1.- Levantamiento de Departamento
evaluacion y Tecnologia de
supervision  de  los Informacion y
equipos. Comunicacion
(TIC).
2.- Gestionar la partida,
presupuestaria para la Subdirector
adquisicion de equipos financiero.
de video vigilancia.
3.- Realizar las
cotizaciones para la
Actualizacién de |adquisicion 25
- 29 sistemas de camaras  de  8MP 5 Encargado del
Seguridad y Video |Bullet, 46 Camaras Departamento de
vigilancia PTZ, HIKVISION DS- Cotizaciones y
2DE3A400BW- Analisis
DE(F1) (S5), 4 NVR .
de 32 canales, 16
discos duros 8TB de
video vigilancia.
4- - Procesar fa Encargado de
licitacion ~ para  la
adquisicion  de  los Departamento de
. Compras.
equipos.
1505 Adquirir ye:s"f::; C4, Oficial
. - . Coordinador de
informaticos a las areas L.
. Logistica.
correspondientes.

NOTA:




Resultad et . q
Ref. del Estratey il Ac -
antida e
Producto | No. Descripcién Actividades .. Cumplido En proceso Responsable
1) Actividades p L 1)
Encargado de
1.- Levantamiento de Departamento
evaluacion y Tecnologia de
supervision  de  los Informacion y
equipos. Comunicacion
(TIC).
2.- Gestionar la partida,
presupuestaria para la Subdirector
adquisicion de equipos financiero.
de video vigilancia.
3.- Realizar las
cotizaciones para la
adquisicion  de 5 Encareado del
Discos Duros de 20TB, &
Departamento de
L, computadoras .
Actualizacién de Cotizaciones y
N completa, 2 Scanner’
Servidores y Fuii ScanS Analisis.
Edquinos ujitsu canSnap
PI 30 _rauip IX500 Fast Scan, 7 6
informaticos a
wvel 1 de Impresoras
nivel genera 4.- Procesar la Encareado de
todo el CESFronT licitacion ~ para  la g
L Departamento de
adquisicion  de  los
X Compras.
equipos.
5.- Adquisicion de los
5 Discos Duros de Encargado de
20TB, 5 Computadoras Departamento
completa, 2 Scanner Tecnologia de
Fujitsu ScanSnap Informacion y
IX500 Fast Scan, 7 Comunicacion
Impresoras (TIC).
Multifuncion
6.- Instalar las Encargado de
Departamento
Computadoras e )
. Tecnologia de
impresoras en  los ",
. Informacion y
lugares designados y de L
necesidad Comunicacion
: (TIC).
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos e Acciones recomendadas
Producto No. Descripcién Actividades an .l .a ¢ Cumplido En proceso Responsable
Actividaes
1.- Levantamiento,
configuracion y
revision de estructura; Encargado de
del Portal WEB con la Departamento
OPTIC, migraciéon al Tecnologia de
Actualizacién e |C5i. En coordinacion Informacion y
implementacién de [con la Dir. Informatica, Comunicacion
PI 31 nuevos procesos defdel  MIDE,  Dep. 5 (TIC).

alojamiento y
seguridad de la
pagina web.

Informatica y Dep.
Relaciones Publicas.

2.- Implementaciéon de
las nuevas politicas de
diseflo web y
alojamiento  en  los
servidores del C5i.

NOTA:

Encargado de
Departamento
Tecnologia de
Informacion y
Comunicacion
(TIC).




Resultad PR . dad
Ref. del Hstrateg il ac J
antida e
Producto | No. Descripcién Actividades .. Cumplido En proceso Responsable
1) Actividades p 1Y 1)
1.- Gest{onar mediante C 3, Oficial
una solicitud las plantas .
L Coordinador de
al Ministerio  de Plancs
Medioambiente a o eracim}l,es
traves de SENPA. P .
PI 32 Arboles sembrados |2.- Solicitud de 3 C 3, Oficial
por el CESFronT. |logistica para realizar Coordinador de
operativos de Planes y
reforestacion. Operaciones.
3.  Realizacién de C3, Oficial
. Coordinador de
operativos de
. Planes y
reforestacion. .
Operaciones.
NOTA:
Ref. del Resultados Estratégicos e Acciones recomendadas
Producto 5 avfi - antidad de .
No. Descripcién Actividades Actividaes Cumplido En proceso Responsable
1.- Planificar, elaborar| C 3, Oficial
las directivas para los Coordinador de
diferentes desfiles de Planes y
las FF.AA. Operaciones.
. 2.-  Disponer los
. Planificar y recursos  financieros, C 3, Oficial
ejecutar los desfiles| ,iya[lamiento, yl 3 Coordinador de
T 3 de las FF.AA.
¢ 1as FE.AA» A pertrechos  militares, Planes y
nivel nacional. para la realizacion de Operaciones.
los desfiles militares.
3.- Ejercitar las C 3, Oficial
directivas y desarrollar’ Coordinador de
los desfiles Planes y
planificados. Operaciones.
NOTA:
Total de Actividades Cumplid En proceso
171 57 18 96

Avance 1ler. semestre del POA 2022

171
96
57
i *

Total de Actividades

Cumplido

En proceso

No cumplido

2do. Tt

g. Glendy E.

rcedes” Alcantara, ERD.

Enc. del Dep. de Planificacion y Desarrollo



